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開 催 概

2025年10月4日（土）
12:00受付（受付場所は各会場）

※第4分科会は、長崎インタ ーナショナルホテルで受付
マイクロバスで会場まで移動。 12:15集合、 12:30出発

●長崎インタ ー ナショナルホテル

（分科会、全体会、記念講演、懇親会）

長崎県大村市水主町 1 -973-1
TEL:0957-52-1111

●大村市中央公民館（分科会）

長崎県大村市幸町25-33
TEL:0957-54-3161

●株式会社ナカムラ消防化学（第4分科会）

長崎県大村市平町1933 
TEL:0957-52-1617 

ゲスト 8, 0 0 0円
※消費税法基本通達5-5-7に該当する共同行事の

ため、課税仕入れにしないようお願いします。
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長崎県中小企業家同友会
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長崎インタ ーナショナルホテル

（分科会、 全大会、 記念講演、 懇親会）

x 
一※第4分科会は、株式会社ナカムフ消防化学本社で開催

長崎空港

： 囲む会J

懇親交流会終了後、記念講演講師
および分科会報告者を囲む会を予定
しています。こ興味のある会員の皆
様は、ぜひ、こ参加ください。
詳細、お申込み方法は、 e.doyu から

こ案内します 。
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時】令和7年10月5日（日）

午前中予定
所】大村湾カントリ ー

倶楽部
【参 加費】計画中

※大会登録費とは別途
【参加者数】40名
詳細、お申込み方法は、 e.doyu から

こ案内します。

【日

【場

当日のクイムスケジュ ール

◎ 

●12:00~13:00
●13:00~1&:00
●16:40~11:20
●11:20~18:40
●19:00~20:45

※篇4分科会は、長嶋インクーナショナルホテルて受付
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会 員 1 0, 000円
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●上記のいずれかの方法に加えて、下記のQRコ ー ド

からもお申込みいただけます。

FAX 

ゲスト用QRコ ー ド
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9月13 日（土）以降のキャンセルは、会費のこ負担

をいただきますので、こ了承ください。

※9月12日（金）までに現金もしくは銀行振込みにて納入ください。
振込手数料は各自でこ·負担ください。

会員の方は自動引き落としも選択できます。

第31 回経営フォ ー ラムin大村 参加申込書 FAX (095)824-4623 申込日 月 日

長崎同友会会員 （紹介会員名：

I
所属支部 お名前

|
会社名 お名前

（いずれかを0で囲んでください） （いずれかを0で囲んでください）

会費のお支払方法 ・自動引き落とし（11月会費と同時に） ・事前振込 会費のお支払方法 ※必ず事前振込みでお願いします。

（第1希望） （第2希望） （第1希望） （第2希望）
希 望分科会 1 • 2 • 3 • 4 1 • 2 • 3 • 4 希 望分科会 1 • 2 • 3 • 4 1 • 2 • 3 • 4 

記 ＾ ＾ごヽ 講 演 参加 不参加 記 念 講 演 参加 不参加

懇 親 会 参加 不参加 懇 親 会 参加 不参加
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小長崎県中小企業家同友会 長崎市栄町1-20 大野ピル 5階



記 念 講 演 分 科 会

り

～地域と共に成長し、100年企業へのステージヘ～

1990年、父が経営する安信輸送サー ビス株式会社に入社。

事業の多角化を推進し、2004年株式会社信羽を設立し代表

取締役社長に就任するとともにグルー プ企業13社を統合する

シンバネットワ ー クを設立。

沖縄を拠点に活動する企業グルー プとしての「誇り」と

「使命感」を持ち、「わたしたちは人と世のために活きる

存在てありたい」という企業理念のもと、物流・広告・

不動産事業を軸にイノベー ションを推進し、各分野て
‘

横断的

に活躍てきる人材を育成することて
‘

、 100年企業のステ ー ジ

へ突き進んてきたこれまての挑戦を語ります。

麟

シンバホールティングス株式会社
代表取締役会長(CEO)

安里繁信氏
疇

〈会社概要〉 〈プロフィ ー ル〉

・ 創 業：1965年（安信輸送サ ー ピス 現 株式会社あんしん） 1969年生まれ。 沖縄県 出身。 早稲田大学大学院修了。

・会社設立：2004年3月1日（シンバホ ールデイングス株式会社 「安信輸送サ ー ピス株式会社（現 株式会社あんしん）」にトラック運転手

：設立当初名称 株式会社信羽） として入社後、 広告代理店のM&Aを皮切りに事業を拡大。
・ 資本金：9,800万円 2004年「株式会社信羽（現シンバホ ー ルデイングス株式会社）」を設立し、

・社 員数：正社員 シンバネットワ ー ク（グループ13社約700名） 代表取締役社長就任とともに、 グループ企業を統合する「シンバネットワ ー ク」

シンバホ ー ルデイング株式会社（約30名） を設立し代表(CEO)に就任。

パ ー ト・アルバイト シンバネットワ ー ク 総合物流業の「株式会社あんしん」や広告コミュニケ ー ション業の「株式会社

（グル ープ13社約50名） 宣伝」他、 店舗運営 ・ 車輛販売事業を中心としたグループ企業13社の持ち株
・ 事業内容：物流、 広告、 商品企画、 エンタ ー テイメント、 美容、 会社となる。

不動産、 開発など多角的に事業展開 2009年、 沖縄県から初の社団法人日本青年会議所第58代会頭に就任。
2011年には財団法人沖縄観光コンベンションピュー ロ ー会長に最年少で就任
し、 インバウンド戦略を推進する。 企業経営の傍ら各種公職を歴任し、
メデイアにも多数出演。 沖縄の経済に寄与するため沖縄国際映画祭をはじめ、
幅広く地域活 性化に向けて取り組んでいる。

こ あいさつ

代表理事

中村 こずえ

＼ 

第31回目の経営フォ ー ラムは、

「持続可能な未来に向かって！

～変化する社会に挑戦する経営者

たれ！ ～」をテ ー マに大村で開催

します。

急速に変化する経営環境に対し

てどのような覚悟で臨むか、 今

まさに経営者に その真価が問われ
ています。

本フォ ー ラムが自社経営の新たな

ヒントや、 仲間との連携につながり、

地域の未来を共に築く力となること

を確信します。

皆様のこ参加をお待ちしております。

この度、 「しあわせ実感都市」を

目指す大村の地で経営フォ ー ラム

を開催できることを大変嬉しく

思います。

中小企業を取り巻く環境は、

人口減少、 資源高騰、 急速な技術

革新など 、 これまでにない変化に

直面しています。

私たち経営者は、 今こそ、 柔軟な

発想と挑戦する姿勢、 そして持続

可能な視点が求められます。

県下8支部の仲間がこの大村に

集い、 共に学び、 語り合えること
を、 私たち大村支部の会員一 同、

心より楽しみにし、 温かくお迎えする準備を整えお待ちしています。

このフォ ー ラムが、新たな気づきと勇気を得る場となり、 地域と

企業の未来をひらくきっかけとなることを願つております。

実行委員長

大塚 正 一

株式会社ソアー
代表取締役

中島賢太氏
（神奈川同友会）

。<>

有限会社金井建設
代表取締役

金井政春氏
（大村支部・相談役）

一経営指針 人を生かす経営

人が辞めない会社はほんとに作れたのか？！
～社員が自慢てきる会社・経営者を目指す！～

経営者の家に生まれ、 何不自由なく過こ·した「ポンポン」 で
ある中島氏。 先代に憧れ、 中島製作所に入社し、 事業承継だけ
見てきたが、 同友会に入会後、 「未知の生物」と 出会い、 自 身の
これま でを振り返ることに。
立ち止まつて自問自 答し、 出した答えは、 やりたいこと全部やる！！
ファンもアンチも黙らせる圧倒的行動力！そんな社長になぜ社員は
ついてくるのか！なぜひとが辞めないのか！
キ ーワ ー ドは、 「社長、 ベントレ ー 乗ってくださいよ！」

／ 

有限会社菅原産業
代表取締役

菅原則和氏
（諌早支部・ダイバ ー シティ委員長）

0 くこ＞

〈会社概要〉

・創 業：1957年
・設 立：1961年

・ 資本金：中島 3,000万円
他 1,000万円

・ 年 商：グル ープ計36億円
・ 社 員数：正社員140~150名

パ ー ト ・ アルバイト120名
・事業内容：訪問介護、 訪問看護、

居宅介護支援、
福祉用具貸与／販売、
農作物販売、 製造、 商社

0-- --0 <>>O 

--ゴミはエンクーテイメント！
持続可能な企業活動への挑戦

5年間にわたり同友会 での学びを生かし、 持続可能な企業活動に
取り組んでいます。 学びをインプットするだけでなく、 実践を通じ

一見不要とされるものも、 視点を変えることで新たな価値を生み出します。
ゴミは単なる廃棄物 ではなく、 創意工夫によりおもちゃや新たな素材へと生まれ変わる資源です。

本分科会 では、 実物や映像を交えな がら菅原会員の思いや取り組みを紹介し、 持続可能な活動への
ヒントを提供します。

〈会社概要〉

・創 業： 1984年
・ 資本金： 300万円
・ 年 商：1億5,000万円
・ 社 員数：正社員27名

て
アウトプットすることが不可欠であると考え、 具体的な活動へと落と
し込んできました。

　　　　　　　　

0-{ --0 

←�• 労使見解一
七転び八起き！不撓不屈のチャレンジ経営
～同友会の学びと実践の先に～
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〈会社概要〉

・ 創 業：1970年
・ 設 立：1990年4月
・ 資本金：500万円
・ 年 商：3億3,000万円

・社 員数：正社員23名（内外国人5名）
・事業内容：住宅基礎工事、 公共土木工事30歳 で大阪から帰郷。 40歳の時に父が引退し会社代表となる。

社員からは「社長は現場に入らんでいいから仕事を探してきてくれ」
と営業活動を求められた。 現場一筋で営業は全く未経験。 暗中模索の日々が続き、
何をすればよいのか全くわからなかった。

同友会に入会して28年間、 会社経営は山あり谷あり、 どん底を味わうたびに
同友会の先輩に導かれ、 仲間の力に助けられな がら這い上がる。
社員の大量離職や外国人技能実習生の失踪など、 赤裸々に包み隠さず話します。

同友会バカ ー代、 金井会員の魂の伝導（報告）です。

0� 

株式会社ナカムラ消防化学
代表取締役社長

中村康祐氏
（大村支部・仲間づくり委員長）

← --0 く90

一 経営戦略（企業見学）

仲間と共に挑戦（チャレンジ）すれば
成功もつかめる

中村会員は新たな挑戦に踏み出した。 舞台は陸上から海へ。
同友会の仲間 であるア ー テック株式会社 （炭塗料製造販売業）の
林田会員と共に、 長崎県窯業技術センタ ーや特許庁(INPIT)の
協力を得て、 環境にや さしい船舶塗料を開発。
消防車製造の技術、 塗料のノウハウ、 そして窯業技術センタ ー

高松博士の化学の力が共に支え合い見えた新たな可能性。
この挑戦は「人を生かす 経営」を実践し、 世界をフィ ー ルド

に仲間と共にチャレンジする物語です。

〈会社概要〉
・ 創 業：1979年

・設 立：1986年
・資本金：1,000万円
・年 商：9億2,000万円

・ 社 員数：正社員43名
パ ー ト ・ アルバイト30名

・ 事業内容：各種消防ポンプ自動車製造
販売、 消防用設備等設計施工
・ 保守点検業務、
消防防災関連用品販売、
ピル管理業務

・事業内容：廃棄物処理業
 資源物回収業
リサイクル業


